Medezeggenschapsraad OJBS De Lichtstraat Jaarverslag schooljaar 2022-2023

Aan

Ouders en personeel van De Lichtstraat

Leden MR De Lichtstraat

Directie De Lichtstraat

Bestuur Stichting Regionaal Openbaar Onderwijs Maas en Meierij
Ouderraad De Lichtstraat

1. Samenstelling MR

De samenstelling was dit schooljaar:

Voorzitter/ GMR: Nicky van Roosmalen (ouder)

Secretaris: Martijn van den Berg (ouder)/Freddy Loeffen (vanaf 2023)
Penningmeester (vanaf 01-01-2022): Marleen Janssens (ouder)

Algemeen: Freddy Loeffen (teamlid), PR en Communicatie

Algemeen: Carlijn de Vries-Muskens, Themacodrdinator

Algemeen: Juliétte Wijffels (teamlid), Lief en Leed

De samenstelling van de MR bestond gedurende het jaar uit 3 teamleden en 3 ouders.

2. Vergaderingen/cursussen

De MR is 7 maal in vergadering bijeengekomen:
2022: 28 september, 14 november en 15 december.
2023: 31 januari, 13 maart, 23 mei en 4 juli.

De vergaderingen vonden op school plaats.

Een lid van de MR heeft ook zitting in de GMR van STROOMM. In juni heeft een thema
bijeenkomst ‘Anders organiseren’ van de GMR plaatsgevonden op De Lichtstraat. Ook de
was hiervoor uitgenodigd. Een paar MR leden hebben hieraan deelgenomen.

3. Bijzondere ontwikkelingen, agendapunten en resultaten

Dit jaar stond voor de MR, naast actuele zaken en vaste beleidsstukken, vooral
aanscherping van de eigen werkwijze centraal. Dit houdt in dat we de indeling van de
vergadering hebben gewijzigd, een deel zonder en een deel met directie aan tafel. Op deze
manier bespreken we als MR onderwerpen eerst onderling, voordat deze met directie wordt
besproken. Hierdoor kunnen we gerichter vragen stellen en adviseren. Ook hebben we de
communicatie aangepast. Voorafgaand aan de vergadering wordt de agenda middels een
stukje geplaatst op Parro, net als achteraf (voorheen in De Lichtflits).

Het MR reglement is herzien. Voortaan worden leden voor 4 jaar gekozen i.p.v. 3 jaar.

Ook is deskundigheid, het bijhouden van actualiteiten op MR gebied ingebed in de MR. Een
lid houdt de actualiteiten bij d.m.v. het tijJdschrift MR van de AOb en door o.a. webinars van
de VOO bij te wonen. Indien relevant worden onderwerpen op de agenda geplaatst en
navraag gedaan bij de school. Daarnaast heeft de MR een service abonnement van de
Algemene Onderwijsbond (AOb) afgesloten voor 2023. Hiervan hebben we in het schooljaar
2022-2023 gebruik gemaakt met de MR verkiezingen. Op deze wijze houden we als MR
onze kennis actueel.

Twee leden van de oudergeleding hebben de MR verlaten. Hiervoor zijn in februari
verkiezingen georganiseerd. Dit heeft geleid tot de benoeming van twee nieuwe leden voor
de oudergeleding. Ook een leerkracht heeft de MR verlaten. Het personeel heeft inmiddels
een nieuw lid gekozen.



De volgende onderwerpen zijn ter instemming dan wel ter advies ingebracht in de MR.

Instemming/advies
Nr. | Datum Wie Wat Status
1. 14-11-2022 | MR Reglement MR Ingestemd
13-03-2023 | MR Wijziging jaarrooster musical dinsdag Ingestemd

ipv donderdag

3. 23-05-2023 | MR Visie en Missie burgerschap op de Ingestemd
Lichtstraat

4. 23-05-2023 | MR Jaarkalender 2023-2024 Positief advies

5. 7-4-2023 MR Gebruik STROOMM formulieren voor Ingestemd
instemming/advies MR

6. 7-4-2023 MR Per 2023-2024 wijziging schooltijden Ingestemd

TOPgroep naar dezelfde tijden als de
reguliere groepen

7. 7-4-2023 MR Schoolplan 2023-2027 Ingestemd
8. 7-4-2023 MR Schoolondersteuningsplan 2023-2027 Ingestemd
9. 7-4-2023 MR Schoolgids 2023-2024 Ingestemd
10. | 7-4-2023 MR Schoolgidsbijlage 2023-2024 Ingestemd
11. | 7-4-2023 MR SOP 2023-2024 Ingestemd
Tot slot

Dit verslag is een zeer beknopte weergave van de zaken die besproken worden tijdens de
MR-vergaderingen. Privacygevoelige zaken worden niet opgenomen in onze notulen en het
jaarverslag. De MR is een controlerend orgaan van de directie van de school, als verlengstuk
van de leerkrachten en de ouders. Uiteraard bent u ook dit schooljaar weer van harte
welkom op onze openbare vergaderingen!

Vastgesteld op 24 oktober 2023

Juliétte Wijffels
Marleen Janssens
Secretaris MR




